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Criterios Generales para la el Registro, Revisión y Actualización de las MIR 

Anexo FORMATO  1 PARA PRESENTACIÓN DE LA MIR 
EL producto final de este trabajo será la presentación de las MIR de cada programa presupuestario (sustantivo) en el siguiente formato:

	Datos de identificación del Programa

	Nombre del Programa
	

	Responsable del Programa
	

	

	Alineación con el PED 2014-2019

	EJE:
	

	SUB EJE:
	

	TEMA:
	

	ESTRATEGIAS:
	

	LINEAS DE ACCION PROGRAMA SECTORIAL O ESPECIAL
	

	

	
	Matriz de Indicadores para Resultados

	
	Resumen Narrativo
	Indicadores de Desempeño
	Medios de Verificación
	Supuestos

	Fin 

	
	
	
	

	Propósito 

	
	
	
	

	Componentes (Metas)
	
	
	
	

	Actividades (Acciones)
	
	
	
	





EJEMPLO DE MIR DE PROGRAMA: RETENCIÓN Y VINCULACIÓN EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIAIndicadores que se registran
en el SEI (excluye los de Actividades)

	NIVEL
	RESUMEN
NARRATIVO
	INDICADORES
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	SUPUESTOS

	FIN
	Contribuir a que la población del Estado se desarrolle económicamente y sea competitiva mediante la formación de profesionistas calificados para su incrementar su inserción en los sectores productivo y social
	índice de Empleabilidad de Egresados
	Informe anual de seguimiento a egresados de la Universidad Politécnica 
	Existe estabilidad económica y condiciones sociales apropiadas para el crecimiento del PIB del Estado 

	PROPÓSITO
	Los alumnos de la Universidad concluyen sus estudios superiores para atender las demandas del sector productivo del Estado 
	Porcentaje de Eficiencia Terminal
	Formato Estadística 911, apartado Eficiencia Terminal
	Existen fuentes de empleo bien remuneradas para los egresados de Educación SuperiorMetas que irán en el POA


	COMPONENTES
	C1 Incrementar los apoyos económicos para los alumnos de la universidad, para disminuir la deserción
	Porcentaje de Población Estudiantil Becada
	Informe anual. Apartado de Becas
	Los recursos obtenidos son utilizados para continuar con sus estudios.

	
	C2 Incrementar el apoyo académico a alumnos de la universidad de acuerdo al programa de tutorías y asesorías, para que un mayor número de alumnos se reinscriban 
	índice de Retención
	Reporte de tutorías 
	La tutoría eleva el aprovechamiento académico, modifica actitud, motivación y comportamiento

	
	C3 Brindar formación continua a docentes de asignatura y profesores de tiempo completo, para que cuenten con mejores competencias pedagógicas
	Cobertura de la Capacitación
	Informe anual de capacitación 
	El docente atiende la capacitación. El docente aplica lo aprendido en la capacitación. El docente permanece laborando en la institución.

	
	C4 Incrementar la vinculación de la universidad con el sector productivo y social, con el fin de que los alumnos realicen sus estancias y estadías en dichos sectores.
	Incremento en el Número de Convenios Concertados
	Reporte de Convenios de vinculación con la Iniciativa Privada realizados 
	El sector productivo y social establece los acuerdos de vinculación con la firma de un convenio.

	ACTIVIDADES
	A1.1 Realizar la gestión de recursos adicionales para incrementar los beneficios a los estudiantes de la universidad.
	Incremento de recursos para becas a los alumnos
	Reporte de avance presupuestal 
	Se identifican fuentes alternas de financiamiento para otorgar becas.

	
	A1.2 Realizar convocatoria para entrega de becas a los alumnos. 
	Convocatoria emitida
	
Impresión del documento de la Convocatoria
	El alumno entrega su solicitud a tiempo.

	
	A1.3 Entregar becas para los alumnos de la universidad. 
	Número de becas entregadas
	
Informe anual de la Apartado de Becas
	Los alumnos cumplen con los requisitos de la convocatoria. 

	
	A2.1 Asignar tutores a los alumnos de la Universidad. 
	Número de alumnos por tutor
	Informe anual de la Apartado de Tutorías
	Existe el número de tutores necesario y con el perfil requerido.

	
	A2.2 Impartir tutorías y asesoría para alumnos de la Universidad 
	
Porcentaje de avance en el Programa de Tutorías

	Informe anual .Apartado de Tutorías
	Todos los alumnos asisten a las tutorías.

	
	A2.3 Evaluar a tutores y a alumnos que recibieron tutorías
	Número de evaluaciones realizadas
	Informe anual. Apartado de Tutorías
	El alumno aplica lo aprendido en la tutoría y asesoría. El alumno asiste a las tutorías y asesorías.Acciones           que se presupuestan en el POA


	
	A3.1 Detectar necesidades de capacitación de los docentes de asignatura y profesores de tiempo completo de la Universidad Politécnica 
	Porcentaje de necesidades de capacitación atendidas
	Diagnóstico de necesidades de capacitación de docentes
	El instrumento de detección de necesidades de capacitación es adecuado

	
	A3.2 Capacitación de Docentes de la Universidad Politécnica en la aplicación del modelo educativo de educación basada en competencias 
	
Porcentaje de Docentes capacitados en Educación basada en Competencias
	Reporte de estadísticas internas de directores 
	El docente acude a la capacitación. El docente aplica lo aprendido en la capacitación.

	
	A3.3 Realizar evaluación de los docentes de la Universidad Politécnica
	
Porcentaje de Docentes Evaluados
	Reporte de estadísticas internas de directores. 
	Todos los alumnos evalúan a los docentes.

	
	A4.1 Apoyar la realización de Estancias de alumnos Universidad Politécnica en empresas del sector privado 
	Porcentaje de alumnos aprobados al concluir su Estancia o Estadía

	Formato 911. Estadías de Alumnos
	Existen espacios disponibles en el sector productivo y social para cubrir la demanda.

	
	A4.2 Coordinar la realización de Proyectos de Desarrollo Tecnológico de los alumnos en las empresas
	Número de proyectos de desarrollo realizados

	Formato 911. Estadías de Alumnos
	Se aprueba el financiamiento de los proyectos propuestos por los alumnos.

	
	A4.3 Coordinar el Programa de Servicio Social Servicio Social de los alumnos 
	Número de estudiantes con Servicio Social
	Formato 911. Servicio Social de Alumnos
	Los alumnos participan en proyectos de impacto social.
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